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Prot. n.________ del                                                                                                           
 Ai Docenti: 

Viglione Patrizia (Collaboratore DS) 
Cecere Raffaelina (Referente plesso Giardino/Girasoli) 

Di Pasquale Palma (Referente plesso Montale) 
Longobardi Anna (Referente scuola infanzia) 

Calvino Cristina (F.S. Area 1- PTOF e Valutazione) 
Vallefuoco Anna (F.S. Area 1- PTOF e Valutazione) 

Sommella Maria Pia (F.S. Area 1- PTOF e Valutazione)  
De Landro Anna Antonia (Animatore digitale) 

Ranucci Angela (F.S. Area 2 – Comunicazione e Multimedialità) 
All’Assistente Amministrativo: 

Aiello Sabatino 
Al genitore: 

Aversano Antimina 
All’Albo, Atti, Sito Web 

 Loro Sedi 
OGGETTO: Nomina Commissione N.I.V. (Nucleo Interno Valutazione) 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTA la Direttiva MIUR n. 11 del 18 settembre 2014 “Priorità strategiche del sistema nazionale di valutazione 
per gli anni scolastici 2014/2015 – 2015/2016 – 2016/2017”;  
VISTO il D.P.R. n. 80/2013 Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di istruzione e 
formazione;  
VISTO l’art. 25 del DLgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche 
ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”;  
VISTO il Decreto Legislativo n. 59/1998 “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle 
istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'art.21, c.16, della legge 15 marzo 1997, n.59; 
ATTESA la necessità di individuare i componenti del Nucleo di Valutazione interno rappresentativi dei tre 
ordini di scuola dell’Istituto;  
TENUTO CONTO dell’esperienza professionale e di servizio dei docenti delle scuole dell’Istituto; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;  
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 14 del 01/09/2026 
ACCERTATA la disponibilità degli interessati; 

 
DECRETA 
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La composizione del Nucleo di Valutazione Interno all’ Istituto Comprensivo “5 Montale” come segue:  
Carnevale Paola  Dirigente Scolastico 
Viglione Patrizia   Collaboratore DS 
Cecere Raffaelina   Referente plesso Giardino - Girasoli 
Di Pasquale Palma   Referente plesso Montale 
Longobardi Anna   Referente scuola infanzia 
Calvino Cristina   F.S. Area 1- PTOF e Valutazione 
Vallefuoco Anna   F.S. Area 1- PTOF e Valutazione 
Sommella Maria Pia   F.S. Area 1- PTOF e Valutazione  
De Landro Anna Antonia   Animatore Digitale 
Ranucci Angela   F.S. Area 2 – Comunicazione e Multimedialità 
Aiello Sabatino   Assistente Amministrativo 
Aversano Antimina  Genitore 
 

Criteri di funzionamento del nucleo di valutazione 

 
Il Nucleo di Valutazione sarà coordinato dalla docente Collaboratrice del dirigente scolastico prof.ssa Patrizia 
Viglione. La stessa sarà responsabile della raccolta dati e delle eventuali trasmissioni per via telematica degli 
stessi. 
Il Nucleo di Valutazione sarà autonomo nell’organizzazione interna e nella eventuale distribuzione di compiti, 
al fine di valutare periodicamente il raggiungimento degli obiettivi indicati nel Progetto d’Istituto, con 
particolare riferimento ai processi e ai risultati che attengono all’ambito educativo e formativo.  
Il Nucleo, in collaborazione con il Dirigente Scolastico organizza in modo autonomo i suoi lavori anche per 
sotto-gruppi di lavoro, con eventuale ripartizione in funzione delle analisi settoriali da condurre per 
l’aggiornamento del RAV sulla base dei diversi indicatori.  
In particolare il NIV svolgerà i seguenti compiti:  
a) Analisi del contesto in cui opera la scuola;  
b) Mappatura delle alleanze educative territoriali e loro stato d’attuazione per il coinvolgimento dell’utenza 
e del territorio nei processi educativi attivati dalla scuola in funzione dell’attuazione del PTOF;  
c) Analisi degli esiti degli studenti nelle prove standardizzate e nei risultati scolastici;  
d) Coordinamento dei processi, monitoraggio e calibratura delle azioni pianificate nel Piano di 
Miglioramento;  
e) Definizione degli obiettivi di processo e verifica annuale dei traguardi;  
f) Monitoraggio in itinere del PdM al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o correttive;  
g) Elaborazione e somministrazione dei questionari di customer satisfaction a docenti, studenti, genitori e 
personale A.T.A.;  
h) Tabulazione dei dati e condivisione/socializzazione degli esiti della customer satisfaction con la comunità 
scolastica;  
i) Monitoraggio dell’evoluzione del contesto socio-culturale in cui opera la scuola;  
j) Monitoraggio dei processi relativi alla continuità e all’orientamento;  
k) Monitoraggio dei processi organizzativi, gestionali ed amministrativi;  
l) Elaborazione del RAV;  
m) Redazione della Rendicontazione sociale.  

I componenti scolastici del N.I.V. si impegnano, inoltre, a partecipare alle eventuali azioni formative 
organizzate durante l’anno scolastico a livello provinciale e/o regionale e a diffondere le azioni di 
monitoraggio e revisione svolte, durante gli incontri collegiali. 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Paola Carnevale 

                                                                                                                                                        Firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

CAD e norme ad esso connesse 

 

 


