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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

da 101 a 110elode......... 15 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea
tecnica o equipollente)

fin0a 90 ..cccvveeerereeenne 18 punti

da 91 a 100 20 punti

da 101 a 110 e lode ...... 25 punti

Titolo di studio max 25 Punti Punteggio Punteggio
candidato commissione

Diploma di scuola secondaria | grado
VOtO 6 oo 2 punti
da7a8 ., 4 punti
VOoto 9 v, 6 punti
Da1l0al1l0elode..... 10 punti
Diploma di scuola secondaria di Il grado
Finoa 70 ....
da 71280 Max punti
da81a90....unvrvennnn. 25 non
da 91a 100 e lode............ 10 punti .

- - - - cumulabili
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa 100 ....ccevvveeecreinns 12 punti

Titoli Culturali specifici — Max 15 punti

per ogni esperienza)

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura Max 5 punti
richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun corso)
Competenze specifiche certificate (1 punto per ogni Max 2 punti
certificazione)
Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto Max 3 punti
per ogni certificazione)
Certificazioni inerenti la sicurezza - D.Lgs. 81/08 (1 punto Max 5 punti
per ogni certificazione)

Titoli servizi lavorativi — Max 60 punti
Incarichi riferiti al proprio profilo lavorativo (amministrativo- Max punti
tecnico-ausiliario) in progetti P.O.N., Scuola Viva o similari (2 10
punti per ogni incarico)
Esperienze lavorative presso Enti scolastici professionalmente | Max punti 5
rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico (1 punto per
anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement - Max punti
Portale di acquisti in rete - Mepa, Portale di gestione dei Fondi 10
comunitari, o similari (2 punti per ogni incarico)
Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, ex | Max punti 5
IRRE, Uffici centrali o periferici del MIM (USR), lIstituzioni
Scolastiche, centri di ricerca e Enti di formazione e associazioni
accreditati dal MIM, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni
(1 punto per ogni incarico)
Anzianita di servizio di ruolo (1 punti per ogni anno) Max punti

10

Esperienze in attivita su GPU o similari (2 punti per ogni Max punti
esperienza) 10
Esperienza lavorativa “dispersione scolastica / inclusione” nel Max punti
settore di riferimento - FESR/FSE e Laboratori specifici (2 punti 10

Data

Firma candidato




