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Prot. N. 6ot /06-02 Napoli, 17/01/2025

o Atti

VERBALE PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI (ESPERTI E TUTOR) INTERNE
ALL’AMMINISTRAZIONE PERCORSI STEM (D.M. 65/2023) {LINEA DI INTERVENTO A} a.s. 2024-2025

PIANDG NAZIONALE DI RIPREDSA E RESILIENZA
BMISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento deli’offerta del servizl df istruzione: dagh asiii nido alle Unlversity
Investimento 3.1 Nuogve compelenze & nuovi Hnguaggl
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e muliilinguistiche
iDL, B5/2023)

Titolo progetto: “STEM IN TEAM — INSIEME CON LE STEM”
Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29308
Codice Unico di Progetto (CUP}: F64D23001230006
Finanziato dall'Unione Europea -~ NextGenerationEU

In data 17/01/2025, alle ore 14:00, nei locali della Vicepresidenza dell’'l.C. 5 Montale - Napoli, si riunisce la
Commissione nominata dal dirigente scolastico (prot. n. 333/06-02 del 13/01/2025) per valutare le
candidature pervenute in risposta all’avviso prot. n. 37/06-02 del 03/01/2025 di selezione di figure
professionali {esperti e tutor) interne alf’istituzione scolastica, necessarie alla realizzazione dei “percorsi
STEM — D.M. 65/2023, Linea di intervento A.

Da Avviso prot. n.37/06-02 del 03/01/2025 le candidature potevano essere presentate per e seguenti figure
professionali:

Dotente esperto percorsi di orientamento e Docente in possesso di competenze
formazione per il potenziamento delle competenze documentate sulle discipline STEM e

N .. . . .. sulle tematiche del percorsc, in servizio
STEM, digitali e di innovazione — {Linea di intervento A) 10 presso questistituto con contratto a T.1

SCUOLA PRIMARIA o a 1.0 fino al 30/06/2025 o al
31/08/2025.
Docente tutor percorsi di orientamento e formazione Docente in servizio presso quest’Istituto

con contratto a T.l. ¢ a T.D. fino al

per il potenziamento delle competenze STEM, digitali 10

e di innovazione — (Linea di intervento A) SCUOLA 30/05/2025 o al 31/08/2025.
PRIMARIA

Docente esperto percorsi di orientamento e Docente in possesso di competenze

formazione per il potenziamento delle competenze documentate sulle discipline STEM e
sutl'orientamento, in servizio presso

STEM, digitali e di innovazione — (Linea di intervento A} 3 quest'lstituto con contratto a T.. 0 a
SCUOLA SECONDARIA | GRADO T.D. fino al 30/06/2025 o'al 31/08/2025.

Punto 1 - Docenti esperti



Non sono pervenute candidature,

Punto 2 — Docenti tutor
Risultano pervenute le seguenti candidature:

Cogriome m Ordinescuola
07/01/2025 | VIGLIONE PATRIZIA Scuola primaria
209 09/01/2025 | CECERE RAFFAELINA Scuola primaria
239 09/01/2025 ' DI PASQUALE PALMA Scuola primaria

Punto 3 — Docenti esperti
Risulta pervenuta la seguente candidatura:

rdine scuola
Scuola secondaria
| grado

16/01/2025 | DI MATTEO ANNAR|TA

la commissione procede alla verifica della documentazione presentata.
Preso atto dei documenti e delle dichiarazioni agli atti, la commissione provvede a esaminare i titoli e a
stilare la graduatoria:

Punto 2 — Docenti tutor

VIGLIONE PATRIZIA 16 a5 6 47
DI PASQUALE PALMA 9 47 6 62
CECERE RAFEAELINA 26 40 6 72

Graduatoria:

CECERE RAFFAELINA 26 - 40 . —

DI PASQUALE PALMA 9 47 6 62
VIGLIONE PATRIZIA 16 25 6 47

Punto 3 - Docenti esperti

DI MATTEO ANNARITA | 20 20 g | 48




La Commissione provvede a inoltrare il presente verbale al Dirigente scolastico per gli adempimenti di
competenza.

flavori si concludono alle ore 15:30, .-
Verbale letto, confermato e sottoscritto

i
DSGA Vincenzo Affuso S

Dirigente Scolastico Paola Carneva

Docente Paota Morano
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