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VERBALE PER L'INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI INTERNI ALLUAMMINISTRAZIONE NECESSARI ALLA
REALIZZAZIONE DEI “PERCORSI FINALIZZATI ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI” - A.S,
2023-2024

PIAND NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4; ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 ~ Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzate alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersions scolastica

Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica(D.M. 170/2022)

Titolo progetto: “Non Resto indietro”
Codice progetto: M4C1i1.4-2022-981-P-18552
Codice Unico di Progetto (CUP): F64D22003610006
Finanziato dail’'Unione Europea ~ NextGenerationEl

In data 07/02/2024, alle ore 14:00, nei locali della Vicepresidenza dell’'l.C. 5 Montale — Napoli, si riunisce la
Commissione nominata dal dirigente scolastico (prot. n.1260/06-02 del 06/02/2024) per valutare le
candidature pervenute in risposta agli Awvisi prot. n. 943/06-02 del 29/01/2024 e prot. n.944/06-02 del
29/01/2024 di selezione docenti ed esperti necessari alla realizzazione dei “Percorsi finalizzati alla riduzione
dei divari territoriali” a.s. 2023-2024.
Awviso prot.n. 943/06-02 del 29/01/2024

Risultano pervenute le seguenti candidature ammissibili perché rispondenti all’ Avviso (prot. n. 943/06-02 del
29/01/2024):

Protocoilo Data Cognome Nome Interno | Ordine Altra
scuola istituzione
1180/06-02 | 02/02/2024 | CECERE RAFFAELINA 5! PRIMARIA
1199/06-02 | 05/02/2024 | CENTORE FRANCESCA 51 SECONDARIA
{ GRADO
1227/06-02 | 05/02/2024 | CANGIANO MARIACRISTINA Sl SECONDARIA




| GRADO
1230/06-02 | 05/02/2024 | VIGLIONE PATRIZIA 51 PRIMARIA
1273/06-02 | 06/02/2024 | CERA LUCIA S PRIMARIA
1274/06-02 | 06/02/2024 | RANUCCI ANGELA Sl PRIMARIA
1275/06-02 | 06/02/2024 | STENDARDO ROBERTA Sl PRIMARIA
1277/06-02 | 06/02/2024 | PANICO MARIA ROSARIA St PRIMARIA
1278/06-02 | 06/02/2024 | ARENA CATERINA NO PRIMARIA S
1292/06-02 | 07/02/2024 | PAGANO MARIA S PRIMARIA
1304/06-02 | 07/02/2024 | ESPOSITO ALESSIA S SECONDARIA

| GRADO
1322/06-02 | 07/02/2024 | SANTORO BRUNO Sl SECONDARIA

i GRADO
1325/06-02 | 07/02/2024 | GALLO CLAUDIA St PRIMARIA

La commissione procede pertanto all’'esame della documentazione delle candidature, presentate per i

percorsi indicati di seguito:

Percorsi Cognome Nome
1 - Percorsi di mentoring e orientamento CECERE RAFFAELINA
1 - Percorsi di mentoring e orientamento CENTORE FRANCESCA
2 - Percorsi di potenziamento delle competenze di base, | CANGIANO MARIACRISTINA
di motivazione e accompagnamento
1 - Percorsi di mentoring e orientamento VIGLIONE PATRIZIA
i 1- Percorsi di mentoring e orientamento CERA LUCIA
1 - Percorsi di mentoring e orientamento RANUCCI ANGELA
1 - Percorsi di mentoring e orientamento STENDARDO ROBERTA
1 - Percorsi di mentoring e orientamento PANICO MARIA ROSARIA
1 - Percorsi di mentoring e orientamento ARENA CATERINA
1 - Percorsi di mentoring e orientamentoc PAGANO MARIA
2 - Percersi di potenziamento delle competenze di base, | ESPOSITO ALESSIA
di motivazione e accompagnamento
2 - Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di | SANTORO BRUNO
maotivazione e accompagnamento
1 - Percorsi di mentoring e orientamento GALLC CLAUDIA




Cognome Nome Titoli Esperienze Traccia Totale
. professionali | Programmatica
CECERE RAFFAELINA 23 12 18 53
CENTORE FRANCESCA 16 8 10 34
CANGIANO MARIACRISTINA 16 13 12 41
VIGLIONE PATRIZIA 18 24 8 50
CERA LUCIA 23 16 8 47
RANUCCI ANGELA 18 16 8 42
STENDARDO ROBERTA 18 22 8 48
PANICO MARIA 18 32 10 60
ROSARIA

ARENA CATERINA 26 34 20 80
PAGANO MARIA 15 10 8 33
ESPOSITO ALESSIA 15 4 18 37
SANTORO BRUNO 2 16 20 38
GALLO CLAUDIA 25 10 8 13

Sulla base delle seguenti figure richieste nell’ Avviso:

N. 10 percorsi di mentoring e

orientamento 40 ore
N. 3 Percorsi di potenziamento delle
competenze di base, dimotivazione e 10 ore
accompagnamento
si provvede a elaborare la seguente graduatoria:
DOCENTI INTERNI ALL’E.C. 5 MONTALE
Cognome Nome Titoli Esperienze Traccia Totale
professionali | Programmatica
PANICO MARIA 18 32 ‘ 10 60
ROSARIA

CECERE RAFFAELINA 23 12 18 53
VIGLIONE PATRIZIA 18 24 8 50
STENDARDO ROBERTA 18 22 3 48
CERA LUCIA 23 16 8 47




GALLO CLAUDIA 25 10 8 43
RANUCCI ANGELA 18 16 8 42
CENTORE FRANCESCA 16 8 10 34
PAGANO MARIA 15 10 8 33

DOCENTI ESTERNI ALL'\.C. 5 MONTALE

Cognome Nome Titoli Esperienze Traccia Totale
professionali | Programmatica
ARENA CATERINA 26 34 20 80
J

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

Cognome Nome Titoli Esperienze Traccia Totale
professionali  Programmatica
CANGIANO MARIACRISTINA 16 13 12 41
SANTCRO BRUNO 2 16 20 38
ESPOSITO ALESSIA 15 4 18 37

Awviso prot.n. 943/06-02 del 29/01/2024
Non risultano pervenute candidature rispondenti all’Avviso prot.n. 943/06-02 del 29/01/2024 (Avviso per |a
selezione delle figure professionali interne all’Amministrazione — esperti — necessarie alla realizzazione dei
percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari”).

La Commissione provvede a inoltrare il presente verbale al Dirigente scolastico per gli adempimenti di
competenza.

{ lavori si concludono alle ore 16:00.

Verhale letto, confermato e sottoscritto

Dirigente Scolastico Prof.ssa Paola Carnevale é;/#f:;h//

DSGA Vincenzo Affuso

Docente Giuseppina Marrone // M’éf*‘ (" zf‘m“-ﬁ‘“‘i
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